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UCHWAŁA ZARZĄDU NR 01/05/2024 
 

w sprawie zasad etyki, poszanowania oraz działania na korzyść Stowarzyszenia 

 

§ 1 
 

1. Niniejsza uchwała ma na celu ustalenie zasad etycznego postępowania członków Stowarzyszenia 

„DROSSEN LUBUSKIE” z siedzibą w Ośnie Lubuskim [ dalej też, jako: „Stowarzyszenie” ], 

poszanowania współczłonków oraz podejmowania działań na rzecz dobra i rozwoju Stowarzyszenia. 

2. Uchwała obowiązuje wszystkich członków Stowarzyszenia, niezależnie od pełnionej funkcji czy stażu 

członkowskiego. 
 

§ 2 
 

1. Członkowie Stowarzyszenia zobowiązani są do postępowania zgodnego z zasadami etyki, 

uczciwości i rzetelności we wszystkich działaniach związanych z działalnością Stowarzyszenia. 

2. Członkowie zobowiązani są do przestrzegania wartości takich jak: 

   a. wzajemny szacunek, 

   b. solidarność i współpraca, 

   c. odpowiedzialność za wspólne działania. 

§ 3 
 

1. Członkowie Stowarzyszenia zobowiązują się do poszanowania godności, opinii oraz przekonań 

innych członków, bez względu na różnice światopoglądowe, wiek, płeć, wyznanie,  

pochodzenie czy inne czynniki. 

2. Wszelkie formy dyskryminacji, mobbingu, nękania czy nieetycznego zachowania wobec innych 

członków Stowarzyszenia są niedopuszczalne i podlegają sankcjom przewidzianym w Regulaminie 

Stowarzyszenia. 

§ 4 
 

1. Członkowie Stowarzyszenia zobowiązują się do działania na rzecz dobra wspólnego, zawsze mając 

na uwadze interes Stowarzyszenia oraz jego cele statutowe. 

2. Każdy członek zobowiązuje się do podejmowania inicjatyw oraz działań, które przyczyniają się do 

rozwoju, promocji i pozytywnego wizerunku Stowarzyszenia. 

3. Członkowie powinni powstrzymywać się od działań, które mogłyby zaszkodzić, w szczególności 

reputacji lub interesom Stowarzyszenia, nie wyłączając dobrego imienia członków Stowarzyszenia. 
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§ 5 
 
 

1. Członkowie, którzy naruszą zasady określone niniejszą uchwałą, mogą zostać pociągnięci do 

odpowiedzialności sankcyjnej zgodnie z postanowieniami Regulaminu Stowarzyszenia. 

2. Zarząd Stowarzyszenia zastrzega sobie prawo do podejmowania odpowiednich kroków,  

w tym upomnień, skreślenia z listy członków, wykluczenia ze Stowarzyszenia,  

w przypadku dopuszczenia się naruszeń niniejszej uchwały. 

 

§ 6 
 

1. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

2. Wszelkie zmiany niniejszej uchwały mogą być dokonane wyłącznie na podstawie decyzji Zarządu 

Stowarzyszenia w drodze uchwały. 

 

 

__________________________________________ 

 

1. Za podjęciem przedmiotowej uchwały głosowały trzy osoby. 
 

2. Uchwała została podjęta jednomyślnie. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

[ Na oryginale właściwe podpisy ] 


